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OBJECTIF DE LA FORMATION 
Accompagner les PSDM sur la mise en œuvre du référentiel de certification 
de la HAS

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES
Au terme de la formation, les participants seront en mesure :

Q d’identifier le contexte règlementaire du PSDM,

Q de reconnaitre les différents critères du référentiel de certification des PSDM,

Q d’évaluer leur conformité par rapport à chacun des critères,

Q d’appliquer des réponses aux critères de certification à l’aide de cas concrets,

Q de planifier et évaluer des actions préventives et correctives,

Q de démontrer leur conformité par rapport aux exigences,

Q d’argumenter leur communication à l’auditeur.

Horaires : 9h00 - 17h00

1/ Accueil et présentation 

2/ Programme pédagogique :

Q  Le contexte règlementaire du PSDM : décret PSDM, 
règlement (UE) 2017/745, rapport IGAS, référentiel 
de certification de la HAS,

Q  Les critères du référentiel, les preuves attendues et 
les modalités d’évaluation,

Q  Utiliser un questionnaire d’évaluation,

Q  Evaluer sa conformité aux critères du référentiel,

Q  Travaux pratiques,

Q Identifier ses écarts par rapport aux critères du 
référentiel,

PROGRAMME 

Q  Définir et planifier des actions préventives et 
correctives,

Q  Suivre un plan d’actions et collecter des preuves,  

Q  Connaitre les règles d’audit,

Q  Travaux pratiques,

Q  Préparer l’audit et argumenter ses réponses. 

3/ Questions - réponses 

4/ Evaluations

PRÉPARER SA CERTIFICATION PSDM1

SUIVANT LE RÉFÉRENTIEL DE LA HAS

Réf : WS/FORM/08

MOYENS ET SUPPORTS PÉDAGOGIQUES2

Support de cours numérique et documentation disponibles en 
téléchargement à la fin de la formation. 
Mise à disposition d’un N° de portable et d’une boite mail après la 
formation pour les questions-réponses post formation.

PUBLIC

Gérant PSDM,
Responsable HQSE.

CONDITIONS

8 personnes par session,
Repas de midi pris en commun.

PRODUITS

Référentiel de certification 

des PSDM par la HAS

MODALITES D’EVALUATION 
ET DE SUIVI 

Évaluation de la formation et du formateur 
par les participants en fin de formation avec 
un questionnaire numérique.

PERSONNES HANDICAPÉES : prendre contact au préalable avec le centre de formation pour validation de l’inscription et les modalités d’accueil

Pré-requis :  disposer d’un ordinateur portable équipé d’Excel.

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Projection de cours numériques.
Travaux pratiques avec tableur Excel et atelier KISS.
Quiz, échanges interactifs entre le formateur et les apprenants.
Évaluation interactive KEYPOINT des participants en fin de formation.
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Durée :  2 journée (14h00) 

Tarif :  650 € HT/stagiaire
Possibilité de formation en intra entreprise

Minimum 5 stagiaires  - Tarif sur demande En présentiel

1 Prestataire de Services et Distributeur de Matériel

Durée de validité de l’attestation de formation : 3 ans

LA FORMATION EN PRÉSENTIEL


